Lida van den Broek, directeur Kantharos, Management en Diversiteit

Kantharos is een netwerkorganisatie waarin wordt samengewerkt met een multicultureel samengestelde
groep adviseurs en trainers uit verschillende vakgebieden. Kantharos is een organisatieadvies- en
trainingsbureau gespecialiseerd in het omgaan met verschillen:

. Management van diversiteit;

. Omgaan met racisme, seksisme en andere vormen van discriminatie;
. Omgaan met cultuurverschillen;

. Pesten, intimidatie en discriminatie op het werk.

Lida van den Broek is de directeur van Kantharos. Zij is organisatieantropoloog, adviseur, trainer,
onderzoeker, supervisor, coach en mediator. In 2009 is zij gepromoveerd aan de Rijksuniversiteit van
Tilburg op etnische diversiteit op het werk.

Voor meer informatie: http://www.kantharos.nl




